Заседание муниципальной проектной группы в рамках 
регионального подпроекта 
«Управление реализацией индивидуальных программ профессионального развития  педагогов»
Дата проведения: 29.08.2019.

Тема: «Инновационная  культура педагогов: индивидуальные программы   профессионального   развития»
Категория участников: директора, заместители директоров  БОУ, заведующие БДОУ.

Количество участников: 31 человек.

Вопросы для обсуждения:

1. Обеспечение непрерывности профессионального развития педагогических работников.

2. Мотивация на профессиональное саморазвитие.

3. Создание условий повышения качества образования в ОО.

4. Развитие инновационного потенциала педагогического коллектива ОО.

5. Индивидуализация процесса профессионального развития педагогических работников.
Рекомендации по управлению реализацией индивидуальных программ профессионального развития  педагогов на 2019-2020 гг.
	Уровень
	Рекомендации

	Муниципальный уровень
	- разработка муниципальных положений о непрерывном профессиональном развитии  педагогов и положения по управлению реализацией индивидуальной программой профессионального развития педагога;

- создание муниципального банка лучших практик управления индивидуальными программами профессионального развития педагогов города Омска;

- разработка  нормативно - правовых основ управления  ИППР, инструментов и механизмов управления сопровождения и реализации ИППР педагогов, обеспечивающие согласованность действий на институциональном и муниципальном уровнях в соответствии с региональной моделью

	Уровень образовательной организации 
	- разработка положений о непрерывном профессиональном развитии  педагогов и положения по управлению реализацией индивидуальной программой профессионального развития педагога в соответствии с муниципальными документами



















